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DIRECTOR/A: Kimberlee Roth | GRADOS: K-5 | 38875 NW First Ave, Scio 97374 | 503-394-3265

Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

274
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Asiáticos

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Hispano/Latino

Estudiantes 11%
Maestros 5%

Multirracial

Estudiantes 6%
Maestros 0%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Blanco

Estudiantes 82%
Maestros 95%

Estudiantes
del Inglés

*
Idiomas

Hablados

2

Estudiantes
con

Discapacidades

11%
Vacunas
infantiles

obligatorias

88%
Estudiantes 

que Viven en 
la Pobreza

32%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

23

Disminución del 
año anterior

1

Promedio de 
Oregon

22.5

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

68%

Aumento del 
año anterior

11%

Promedio de 
Oregon

66%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

37%

Disminución del 
año anterior

17%

Promedio de 
Oregon

43%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

28%

Disminución del 
año anterior

13%

Promedio de 
Oregon

37%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

24%

Disminución del 
año anterior

16%

Promedio de 
Oregon

31%

Metas de la Escuela
Nuestros objetivos se centran en las habilidades sociales, 
emocionales y académicas. El personal de Centennial trabaja 
incansablemente para mejorar el rendimiento de los estudiantes 
mediante prácticas instructivas sólidas. Tenemos apoyos para 
lectores de bajo rendimiento y apoyos en clase usando el plan de 
estudios. Los maestros utilizan el estilo de enseñanza GLAD, que 
ha mejorado nuestro desempeño en ciencias y estudios sociales 
al tiempo que apoya el vocabulario de los niños. Nuestros 
tiempos semanales de aprendizaje profesional se dedican a la 
escritura, asistencia, comportamiento y matemáticas.

Metas del Estado
ODE está colaborando con los distritos y comunidades para lograr 
una tasa de graduación a tiempo de 90% en 2027. Basado en los 
pilares de Excelencia Académica, Pertenencia y Bienestar, y 
Responsabilidad Reimaginada, ODE prioriza prácticas para 
impulsar la alfabetización temprana, la asistencia y la participación 
estudiantil. Nos comprometemos a reducir las diferencias de 
oportunidades y de rendimiento de los estudiantes marginados y a 
garantizar el éxito a largo plazo de todos los estudiantes de 
Oregón invirtiendo en prácticas culturalmente sensibles, 
fomentando entornos inclusivos e impulsando siempre la mejora 
continua.

Ambiente Seguro y Acogedor
Nuestra escuela se esfuerza por garantizar que todos los 
estudiantes y sus familias se sientan bienvenidos. La 
comunicación es una prioridad ya que nos asociamos con las 
familias. Nuestros maestros responden las llamadas y el correo 
electrónico, y nuestra oficina envía a casa boletines y volantes 
semanales. Cada año organizamos actividades divertidas que 
involucran a la comunidad: K-12 Talent Show, K-2 Winter Concert, 
3-5 Spring Concert, Ghost Walk, Grandparents Day y más. 
Recibimos continuamente comentarios continuos sobre cómo 
podemos hacer que nuestra escuela sea más inclusiva para todos.

Sitio Web de la Escuela: https://centennial.scio.k12.or.us/ A partir de 2023-24, el Proyecto de Ley del Senado 923 actualizó los requisitos para reportar la información escolar de un estudiante. Ahora se incluyen más estudiantes en las tasas de nivel escolar.

https://centennial.scio.k12.or.us/
https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2023R1/Downloads/MeasureDocument/SB0923/Enrolled
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

15
Maestros

10
Asistentes
educativos

1
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

83%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

56%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

Sí

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos <10 estudiantes o dato no disponible

Negro/Afroamericano <10 estudiantes o dato no disponible

Hispano/Latino 77%
Multirracial 82%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico <10 estudiantes o dato no disponible

Blanco 66%
Estudiantes que Viven en la Pobreza 57%

Estudiantes del Inglés <10 estudiantes o dato no disponible

Estudiantes con Discapacidades 55%
Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar <10 estudiantes o dato no disponible

Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado <10 estudiantes o dato no disponible

Femenino 68%
Masculino 68%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

36%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

37%

28%
<10 estudiantes o dato no disponible

6%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

36%

38%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

14%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

31%

18%
<10 estudiantes o dato no disponible

7%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

27%

29%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
Para garantizar un ambiente de aprendizaje seguro 
para todos nuestros estudiantes, nuestra escuela 
implementó STOP-WALK-TALK. Este programa 
trabaja con los estudiantes, el personal de la escuela 
y los padres para brindarles a los estudiantes 
herramientas para resolver sus problemas y pedir 
ayuda y buscar apoyo.

Organizamos oportunidades anuales de capacitación 
y discusión para ayudar a los estudiantes y al 
personal a reconocer la intimidación y el acoso y 
proporcionar estrategias de intervención. Nuestro 
equipo de apoyo conductual alienta a todos nuestros 
estudiantes a hablar cuando ven la intimidación.

Nuestro consejero escolar brinda lecciones y 
oportunidades para guiar a nuestros estudiantes en 
la seguridad escolar y las interacciones sociales 
apropiadas.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Muchos de nuestros estudiantes practican 
deportes y participan en la comunidad. En 
la escuela, apoyamos de todo corazón 
esos esfuerzos.

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
Los padres centenarios están muy 
involucrados. Se registran más de 1,000 
horas por año para el apoyo voluntario 
dentro y alrededor del aula. Los voluntarios 
ayudan a los maestros y estudiantes en el 
proceso de aprendizaje, además de brindar 
apoyo en la preparación cuando sea 
posible. Todos los padres reciben una lista 
de pautas para ser un voluntario eficaz, y 
hacen una gran diferencia en la vida de 
nuestra escuela. Nuestro Club de Padres 
también trabaja en estrecha colaboración 
con los maestros y la administración para 
enriquecer las aulas y mejorar nuestra 
cultura escolar. Sus reuniones mensuales 
son muy concurridas, y su evento anual de 
recaudación de fondos se destina a 
mejorar la educación de nuestros hijos.

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
Cada salón de clases participa en múltiples 
excursiones y programas comunitarios que 
enriquecen la educación de los 
estudiantes. Además, tenemos 
recaudaciones de fondos anuales para 
obras de caridad y una campaña de 
alimentos a través de nuestra estación de 
bomberos que apoya a las familias 
necesitadas. Los estudiantes están muy 
motivados para apoyar a nuestra 
comunidad y están involucrados en la vida 
de nuestra ciudad, así como en nuestra 
escuela.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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